
Vos élus et militants CGT sont organisés en sections syndicales dans tous 
nos centres, comme vous le savez puisque ce sont eux que vous contactez 
dès lors que vous rencontrez un problème ou que vous avez une question 
sur vos droits. C’est cela, la CGT à M2E ! Un syndicat de proximité.

Pour vous la CGT
à M22E

Nous avons œuvré sur plusieurs cas 
particuliers et plus précisément sur des 
situations compliquées en recherchant 
toujours l’intérêt collectif.

Dernièrement, un agent de notre 
département a vécu un drame familial. 
Vos représentants du personnel CGT sont 
intervenus au plus haut niveau de notre 
département et de l’entreprise.
En effet, il devait pouvoir bénéficier 
des systèmes d’aides existants. 
Malheureusement, la Direction locale, par 
méconnaissance ou par économie sur la 
production, ne lui a pas proposé d’accéder 
au protocole sur « les dons de jours ». 
Ce protocole permet à du personnel RATP 
d’accompagner des ayants-droit malades, 
en fin de vie, lorsque tous les jours de 
congés sont déjà épuisés. 

La Direction aurait donc pu lui proposer 
un appel aux dons de jours de l’entreprise 
ou d’avoir accès au fond de solidarité. 
Or, elle lui a été accordé 45 jours de “sans 
solde”. Quel bonheur pour lui de pouvoir 
s’occuper des ses parents mourants, sans 
salaire, mais avec l’autorisation d’absence 
de sa hiérarchie !

La CGT ne pouvait pas laisser faire. C’est 
pourquoi nous avons travaillé avec cet 
agent et surtout avec la Direction pour 
rappeler à cette dernière qu’il avait droit à 
ce qui existe, qu’il ne volait personne… 

Après nos interventions et nos 
demandes, le rétablissement de ses 
droits et le paiement des 45 jours non 
rémunérés a été effectué.

Nous sommes élus grâce à vous et nous vous devons ce que nous sommes.
Au quotidien, la Direction vous rappelle vos devoirs mais nous faisons respecter vos 
droits. L’arbre qui tombe fait plus de bruit que la forêt qui pousse (proverbe africain).
Nous avons des valeurs et des propositions, c’est ce que nous porterons toujours lors des 
HIS-CGT.

La CGT c’est vous, c’est nous !

UN PROTOCOLE CACHÉ ?

DES DROITS RETROUVÉS


